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ĐẢNG BỘ TỈNH QUẢNG NAM 
            ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 

   HUYỆN UỶ THĂNG BÌNH



*
    Thăng Bình, ngày  07 tháng 10  năm 2010

Số  19 -QĐ/HU

QUYẾT ĐỊNH

Ban hành Quy chế hoạt động của

Báo cáo viên Huyện uỷ khoá XIX, nhiệm kỳ 2010-2015
------*-----

- Căn cứ Chỉ thị số 17-CT/TW ngày 15-10-2007 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về tiếp tục đổi mới và nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác tuyên truyền miệng trong tình hình mới; 
- Căn cứ Quy chế làm việc của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện khoá XIX;


- Theo đề nghị của Ban Tuyên giáo Huyện uỷ.
BAN THƯỜNG VỤ QUYẾT ĐỊNH

Điều 1:

Ban hành Quy chế hoạt động của Báo cáo viên Huyện uỷ khoá XIX, nhiệm kỳ 2010-2015.

Điều 2:

Văn phòng Huyện uỷ, Ban Tuyên giáo Huyện uỷ, các Ban Xây dựng Đảng Huyện uỷ, các chi bộ, đảng bộ trực thuộc và các đồng chí Báo cáo viên Huyện uỷ căn cứ quyết định thi hành.

Điều 3:

Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký ban hành./.


                                                T/M BAN THƯỜNG VỤ

Nơi nhận:
                                              PHÓ BÍ THƯ 

- Ban Tuyên giáo TU;
- Văn phòng Tỉnh uỷ;

- Các đ/c HUV;
(Đã ký)
- Như điều 2;
- Lưu.



Hồng Quốc Cường
QUY CHẾ

Hoạt động của Báo cáo viên Huyện uỷ

khoá  XIX, nhiệm kỳ 2010-2015
------*-----

Ban hành kèm theo Quyết định số  19 -QĐ/HU ngày  07/10/2010

của Ban Thường vụ Huyện uỷ
CHƯƠNG I

VAI TRÒ, VỊ TRÍ, TIÊU CHUẨN CỦA BÁO CÁO VIÊN

Điều 1: Vai trò, vị trí của lực lượng báo cáo viên Huyện uỷ.

Báo cáo viên Huyện uỷ là lực lượng tuyên truyền miệng có tổ chức của Đảng bộ huyện, là công cụ quan trọng để tuyên truyền, giáo dục chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh; Cương lĩnh, quan điểm, đường lối, chủ trương của Đảng,  chính sách, pháp luật của Nhà nước; thông báo tình hình  thời sự trong nước và thế giới; định hướng suy nghĩ, hành động cho cán bộ, đảng viên và quần chúng nhân dân để thực hiện đúng quan điểm, đường lối của Đảng. Đồng thời, có trách nhiệm nắm bắt, phản ảnh kịp thời mọi diễn biến của tình hình ở cơ sở và tham mưu, đề xuất ý kiến, góp phần giải quyết những vấn đề mới đặt ra trong công cuộc xây dựng và bảo vệ Tổ quốc.

Điều 2: Tiêu chuẩn Báo cáo viên Huyện uỷ.

Báo cáo viên Huyện uỷ là những đồng chí: cấp uỷ viên của huyện, các đồng chí lãnh đạo và chuyên viên một số ban, ngành, cơ quan, đoàn thể, trường học ở huyện và một số đồng chí cán bộ lãnh đạo đã nghỉ hưu. Những đồng chí được chọn làm Báo cáo viên phải có đủ sức khoẻ; trình độ lý luận chính trị trung, cao cấp trở lên, có trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, có quan điểm, lập trường giai cấp vững vàng, có phẩm chất đạo đức cách mạng trong sáng; có uy tín trong cán bộ, đảng viên và nhân dân, kinh qua thực tiễn công tác; có khả năng tiếp thu đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước để triển khai, giới thiệu cho cán bộ, đảng viên và nhân dân.

Điều 3: Phân công nhiệm vụ.

1- Báo cáo viên Huyện uỷ được phân công phụ trách theo từng địa bàn mà trước hết có trách nhiệm tuyên truyền ở địa phương, đơn vị mình đang công tác và nơi cư trú.

2- Ban Thường vụ Huyện uỷ uỷ quyền cho Ban Tuyên giáo Huyện uỷ có trách nhiệm cung cấp thông tin, bồi dưỡng nghiệp vụ, nội dung tuyên truyền, theo dõi quản lý phân công nhiệm vụ và chỉ đạo toàn bộ hoạt động của lực lượng Báo cáo viên Huyện uỷ.

CHƯƠNG II

NHIỆM VỤ CỦA BÁO CÁO VIÊN HUYỆN UỶ

Điều 4: 

1- Báo cáo viên Huyện uỷ có nhiệm vụ thường xuyên nghiên cứu để nâng cao trình độ, nắm vững chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, các quan điểm, đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước.

2- Theo dõi, kịp thời nắm bắt tình hình chung mà trước hết là ở địa phương, ban, ngành mình phụ trách để tập hợp những ý kiến, nguyện vọng, những vấn đề mới nảy sinh của cán bộ, đảng viên và nhân dân; báo cáo kết quả hoạt động kịp thời với cấp uỷ nơi công tác và Ban Tuyên giáo Huyện uỷ theo dõi, nghiên cứu, tổng hợp, đề xuất với Ban Thường vụ Huyện uỷ giải quyết.

Điều 5:

1- Trong khi làm nhiệm vụ, Báo cáo viên phải thực hiện đúng chủ đề tuyên truyền do cấp trên hướng dẫn, chịu trách nhiệm trước Ban Thường vụ Huyện uỷ và Ban Tuyên giáo Huyện uỷ về nội dung tuyên truyền của mình, tuyệt đối không tự ý tuyên truyền trái với quan điểm của Đảng. Phải bảo vệ đường lối, quan điểm của Đảng, đấu tranh kiên quyết chống lại mọi âm mưu, thủ đoạn tuyên truyền, xuyên tạc của các thế lực thù địch. Nội dung tuyên truyền phải phù hợp với từng đối tượng bảo đảm nguyên tắc bảo mật khi sử dụng tài liệu, tin tức mật. Tài liệu tuyên truyền cho mọi đối tượng do Ban Tuyên giáo Huyện uỷ cung cấp.

2- Báo cáo viên Huyện uỷ có trách nhiệm bồi dưỡng nội dung tuyên truyền cho đội ngũ Báo cáo viên các chi bộ, Đảng bộ trực thuộc Huyện uỷ.

Điều 6:

Theo định kỳ, mỗi quý Báo cáo viên phải báo cáo hoạt động tuyên truyền của mình cho Ban Tuyên giáo Huyện uỷ theo dõi, tổng hợp báo cáo cho Ban Thường vụ Huyện uỷ biết để chỉ đạo.

CHƯƠNG III

PHƯƠNG THỨC, CHẾ ĐỘ HOẠT ĐỘNG CỦA BÁO CÁO VIÊN HUYỆN UỶ VÀ TRÁCH NHIỆM CỦA CÁC CƠ QUAN, ĐƠN VỊ, ĐỊA PHƯƠNG
Điều 7: Phương thức hoạt động.

1- Phương thức hoạt động của Báo cáo viên Huyện uỷ là tuyên truyền miệng, triển khai phổ biến các nội dung do cấp trên quy định.

2- Báo cáo viên phải biên soạn đề cương chi tiết trước khi báo cáo, phù hợp với từng đối tượng, bảo đảm tính định hướng, lãnh đạo của Đảng.

3- Cuối buổi báo cáo, Báo cáo viên phải lắng nghe ý kiến góp ý, nhận xét của người nghe để rút kinh nghiệm và trả lời những câu hỏi thắc mắc (trong phạm vi trách nhiệm) nhằm nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền của mình.

Điều 8: Về chế độ hoạt động.

1- Chế độ cung cấp thông tin.

a) Báo cáo viên Huyện uỷ được mời dự nghe truyền đạt nghị quyết, chủ trương, chính sách của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và các hội nghị tổng kết do Huyện uỷ, HĐND, UBND, UBMT TQVN huyện tổ chức; được dự các lớp tập huấn về chuyên môn, nghiệp vụ.

b) Báo cáo viên được tiếp xúc quan hệ, làm việc với các cơ quan, đơn vị, địa phương để nghiên cứu, thu thập thông tin, tư liệu phục vụ cho công tác thông tin tuyên truyền miệng.

c) Tham dự đều đặn hội nghị Báo cáo viên định kỳ hằng quý do Ban Tuyên giáo Huyện uỷ tổ chức.

d) Mỗi Báo cáo viên Huyện uỷ được cung cấp những tài liệu sau đây:

- Thông báo nội bộ hằng tháng của Trung ương và Tỉnh.

- Tài liệu tham khảo (nếu có).

- Đề cương tuyên truyền các loại (theo yêu cầu chủ đề).

- Các bài viết và nói của các đồng chí lãnh đạo Trung ương và địa phương (nếu có).

- Tạp chí Báo cáo viên.

- Báo Nhân dân, Báo Quảng Nam (đối với những đồng chí không có tiêu chuẩn báo cơ quan).

2- Về chế độ làm việc.

a) Báo cáo viên Huyện uỷ do Ban Tuyên giáo Huyện uỷ phân công, có trách nhiệm tuyên truyền trên địa bàn huyện, chủ yếu là địa bàn mình phụ trách.

b) Các cơ quan, đơn vị, địa phương mời Báo cáo viên Huyện uỷ phải có trách nhiệm tạo mọi điều kiện cần thiết để Báo cáo viên hoàn thành nhiệm vụ.

c) Những nội dung chưa được Huyện uỷ và Ban Tuyên giáo Huyện uỷ thông báo trong hội nghị hoặc văn bản thì không được tổ chức truyền đạt phổ biến nội dung đó ở các cơ quan, đơn vị, địa phương.
3- Chế độ bồi dưỡng.

Báo cáo viên Huyện uỷ truyền đạt Nghị quyết, chỉ thị, chính sách pháp luật, thông tin thời sự… được sự đồng ý của Ban Tuyên giáo Huyện uỷ thì được trả tiền bồi dưỡng theo quy định hiện hành của Nhà nước.
Điều 9: Trách nhiệm của các cơ quan, đơn vị, địa phương.

1- Các cơ quan, đơn vị, địa phương có nhu cầu muốn tổ chức thông tin tuyên truyền cho đơn vị, địa phương mình những nội dung do Ban Tuyên giáo Huyện uỷ chỉ đạo thì chỉ được mời Báo cáo viên Huyện uỷ.

2- Trong trường hợp cần mời người nói chuyện không phải là Báo cáo viên Huyện uỷ thì báo cáo với Ban Tuyên giáo Huyện uỷ trước khi tiến hành.

3- Hằng năm, Ban Tuyên giáo Huyện uỷ tham mưu, giúp Ban Thường vụ Huyện uỷ tổ chức sơ kết, tổng kết hoạt động Báo cáo viên Huyện uỷ.

4- Trong trường hợp người báo cáo có nội dung trái với quan điểm của Đảng thì cấp uỷ và thủ trưởng nơi đó báo cáo kịp thời bằng văn bản cho Ban Tuyên giáo Huyện uỷ nghiên cứu, đề xuất Ban Thường vụ Huyện uỷ xử lý.

Điều 10: Hình thức khen thưởng, kỷ luật.

1- Khen thưởng: Giao cho Ban Tuyên giáo Huyện uỷ theo dõi và đề nghị Hội đồng thi đua huyện xét khen thưởng những đồng chí hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ hằng năm, cuối nhiệm kỳ.

 2- Kỷ luật: Báo cáo viên Huyện uỷ nào không tham dự hội nghị Báo cáo viên Huyện uỷ 2 lần trong năm mà không có lý do chính đáng, không thường xuyên làm nhiệm vụ Báo cáo viên thì bị đình chỉ hoạt động Báo cáo viên Huyện uỷ. Trường hợp Báo cáo viên Huyện uỷ báo cáo sai trái quan điểm tư tưởng chỉ đạo của Đảng thì sẽ bị xử lý nghiêm minh.
CHƯƠNG IV

ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH

Điều 11:

Các cấp uỷ Đảng từ huyện đến cơ sở, Ban Tuyên giáo Huyện uỷ, Ban Tổ chức Huyện uỷ, Văn phòng Huyện uỷ, các cơ quan liên quan và các đồng chí Báo cáo viên Huyện uỷ khoá XIX, nhiệm kỳ 2010 - 2015 có trách nhiệm thực hiện đúng các nội dung trong quy chế này.
Điều 12:

Trong quá trình tổ chức thực hiện, nếu có phát sinh những vấn đề mới, Ban Tuyên giáo Huyện uỷ kịp thời đề xuất, báo cáo để Ban Thường vụ Huyện uỷ điều chỉnh, bổ sung. Những văn bản trước đây trái với quy chế này đều bãi bỏ.
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